De burgemeester die we zoeken
is betrouwbaar en integer,
zichtbaar en benaderbaar.




Profiel van de gemeente

De gemeente Ouder-Amstel bestaat uit de kernen
Duivendrecht, Ouderkerk aan de Amstel en buurtschap
Waver; een gemeente waar nu rond de 14.300 inwoners
wonen. Dat aantal gaat de komende jaren verdubbelen als
gevolg van de woningbouwplannen. Desondanks blijft
Ouder-Amstel een kleine gemeente in een groot landelijk
gebied met stadse problematiek én mooie uitdagingen.

Onze kernwaarden: verbindend, uniek en divers

De historie van de gemeente Ouder-Amstel gaat ver
terug. "Ame-stelle”, dat “"plaats aan het water” betekent
werd voor het eerst genoemd in een akte uit 1105.
Duivendrecht, Ouderkerk aan de Amstel en Waver
herbergen tientallen Rijks- en gemeentelijke
monumenten.

Als ik aan de burgemeester van Ouder-Amstel denk,
dan zie ik iemand die

“"Ervoor zorgt dat de inwoners van de losse kernen zich
allemaal betrokken bij en gehoord door de gemeente

voelen.”
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“"Een bruggenbouwer is die de verbinding zoekt met de drie
woonkernen.” 2
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Ligging en karakter

In het noorden grenst Ouder-Amstel aan Amsterdam en in
het zuiden aan de gemeente De Ronde Venen (provincie
Utrecht). Aan de oostkant liggen de gemeenten Diemen
en Amsterdam (Zuidoost). De rivier de Amstel aan de
westkant van Ouder-Amstel vormt de grens met de
gemeente Amstelveen.

Duivendrecht bestaat uit drie delen: een dorpse kern, een
deel van bedrijventerrein OverAmstel (Amstel Business
Park) en een landelijk gebied, de Klein Duivendrechtse
polder. Aan de rand van het dorp Duivendrecht ligt een
metro- en treinstation.

De dorpskern Ouderkerk aan de Amstel ligt midden in de
Amstelscheg, een groene bufferzone waarin aan beide
zijden van de rivier de Amstel een veenweide
polderlandschap is ontstaan. In Ouderkerk aan de Amstel
ligt de Portugees-Israélitische begraafplaats Beth Haim,
de oudste Joodse begraafplaats van Nederland.

Als ik aan de burgemeester van Ouder-Amstel denk,
dan zie ik iemand die

"Zichtbaar, initiatiefrijk, inlevend en toegankelijk is. Iemand die g
belang hecht aan een schoon dorp zonder afval.”




In de Duivendrechtse Polder (in het noorden van de
gemeente) en in de polder De Ronde Hoep (in het zuiden
van de gemeente) zijn tientallen melkveebedrijven actief.
De verkaveling in de Ronde Hoep door middel van een
spinnenwebvormig slotenpatroon vormt een bijzonder
cultuurlandschap. Midden in de Ronde Hoep ligt een groot
weidevogelgebied. De Ronde Hoep is in 2010 door de
provincie Noord-Holland aangewezen om bij dreigende
overstromingen als calamiteitenberging te fungeren.
Buurtschap Waver ligt ook in de Ronde Hoep.

Tegen de snelweg A9 aan ligt recreatiegebied
Ouderkerkerplas. De plas maakt deel uit van het
Groengebied Amstelland. Het Groengebied Amstelland is
een samenwerkingsverband tussen de gemeenten
Amsterdam, Amstelveen, Diemen, Ouder-Amstel en de
provincie Noord-Holland. Het Groengebied Amstelland
beheert het landelijk gebied tussen Amstelveen en het
Amsterdam-Rijnkanaal. Tot deze gebieden behoren naast
natuurgebieden ook weilanden en recreatieplassen met
onder meer de Ouderkerkerplas.

Als ik aan de burgemeester van Ouder-Amstel denk,
dan zie ik iemand die

"Passie heeft, de stip op de horizon in de gaten houdt en
graag wil luisteren naar mensen met kennis.”



https://nl.wikipedia.org/wiki/Ronde_Hoep
https://nl.wikipedia.org/wiki/Amstelveen
https://nl.wikipedia.org/wiki/Diemen
https://nl.wikipedia.org/wiki/Ouder-Amstel
https://nl.wikipedia.org/wiki/Noord-Holland
https://nl.wikipedia.org/wiki/Amsterdam-Rijnkanaal
https://nl.wikipedia.org/wiki/Recreatieplas

Bestuur

De gemeenteraad bestaat uit 15 raadsleden verdeeld over
7 fracties (Ouder-Amstel Anders, VVD, Natuurlijk Belang,
D66, GroenLinks, Partij van de Arbeid en Amstelland
Lokaal). De coalitie bestaat uit 3 fracties: Ouder-Amstel
Anders, VVD en GroenlLinks. Daarmee bestaat het college
uit 3 wethouders.

De gemeente Ouder-Amstel maakt deel uit van diverse
regionale samenwerkingsverbanden, met onder meer de
Metropoolregio Amsterdam en de Amstelland-Meerlanden
gemeenten. De gemeente onderhoudt via de
uitvoeringsorganisatie Duo+ nauwe banden met de
buurgemeenten Uithoorn en Diemen.

Als ik aan de burgemeester van Ouder-Amstel denk,
dan zie ik iemand die

"Goed contact heeft met burgers en wethouders, die helder
formuleert en snel tot de kern komt, iemand die processen
weet te versnellen omdat hij/zij over kennis beschikt. Een
burgemeester die de leefbaarheid van dorp hoog in het
vaandel heeft. Denk aan scholen, zwembad, bibliotheek en
bewonersraad.”




Opgaven

Wie denkt dat de gemeente alleen platteland kent, heeft
het mis. De gemeente staat voor grote opgaven,
waaronder De Nieuwe Kern: een geplande stadswijk,
gelegen tussen de A2, Amstel Business Park, station
Duivendrecht en de Johan Cruijff ArenA in Amsterdam-
Zuidoost. In de woonwijk komen circa 5.000 woningen te
staan met de benodigde maatschappelijke voorzieningen.
In het hart van deze wijk komt een groot stadspark.

Amstel Business Park Zuid, nu nog een klassiek
bedrijventerrein, wordt getransformeerd naar Werkstad
OverAmstel: een gebied waar diverse functies (wonen,
werken en voorzieningen) samenkomen. Ook wordt
gewerkt aan de transformatie van kantoorgebied Entrada
in Duivendrecht naar woongebied.

Door deze ontwikkelingen zal naar verwachting het aantal
inwoners gaan verdubbelen. Dat vraagt veel van zowel
het bestuur, de ambtelijke organisatie als van de
samenwerking met omliggende gemeenten.

Als ik aan de burgemeester van Ouder-Amstel denk,
dan zie ik iemand die

"Betrokken is, iemand die opkomt voor een gezonde

leefomgeving van de inwoners met aandacht voor Schiphol,

fijnstof en stikstof.”
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De burgemeester die bij Ouder-Amstel
past

De bevolking van Ouder-Amstel is divers. Als
burgemeester bent u benaderbaar voor alle inwoners en
heeft u oog voor de inwoners, ook voor de verschillen
tussen hen. U werkt aan onderling begrip en
samenwerking en wijst eventueel mensen op hun gedrag.
We zien u graag in de gemeente bij evenementen,
feestelijkheden en officiéle en informele gelegenheden.

De gemeenteraad, het college en de inwoners vinden het
belangrijk dat de burgemeester de belangen van een
kleine gemeente op de agenda weet te krijgen bij de
diverse samenwerkingsverbanden. De samenwerking met
andere gemeenten weet de burgemeester verder vorm te
geven en te stimuleren. Kortom, de burgemeester is een
ambassadeur voor de gemeente met daadkrachtig
optreden in de regio. Wij zijn op zoek naar een stabiele
factor binnen het college en de raad. In een veranderende
maatschappij zoeken wij iemand die de rust bewaart. Als
burgemeester staat u boven de partijen en u slaagt erin
om zowel de belangen van de raad als die van het college
in dezelfde mate te behartigen. Debatten en
vergaderingen leidt u ontspannen: zakelijk gecombineerd
met humor. U vormt een team met het college, u coacht
daar waar nodig en u geeft ruimte voor succes. Voor
raadsleden bent u toegankelijk en benaderbaar. *

Uw portefeuille bevat onder andere het thema Openbare
orde en Veiligheid. Gezien de nabijheid van Amsterdam en
in het bijzonder het Arena-gebied heeft ook Ouder-Amstel
te maken met diverse veiligheidsrisico’s. Binnen het
contrast tussen platteland en stedelijke problematiek weet
u adequaat te opereren. Ook binnen de Veiligheidsregio
Amsterdam en naar de inwoners van Ouder-Amstel toe.

*Een assessment hoort tot de mogelijkheden




Eerste burger

» Eerste burger tussen de inwoners
De burgemeester die wij zoeken staat midden in de lokale
samenleving; is zichtbaar, aanspreekbaar en zet zich in
voor onze inwoners en ondernemers. Hij/zij legt
gemakkelijk én graag contact; is zeer betrokken bij wat er
leeft in de gemeente. De burgemeester toont zorg voor
mensen, zoekt naar gemeenschappelijke doelstellingen, is
toegankelijk en heeft empathisch vermogen. Toont zich
bewust van de invloed van het eigen handelen, zie ook de
uitslag van de vragenlijst onder de inwoners.

= Eerste burger als voorzitter
Als voorzitter van vergaderingen combineert onze
burgemeester — boven de partijen staand - een zakelijke
stijl met gevoel voor humor en is een verbindende schakel
tussen raad en college, coalitie en oppositie, en in de
driehoek. Hij/zij draagt bij aan het democratische gehalte
van de besluitvorming, ook door oog te hebben voor
minderheidsstandpunten en bewaakt het respecteren van
de onderlinge verhoudingen. Als voorzitter van de raad
bevordert onze burgemeester de onderlinge samenhang,
stimuleert het debat en/of de kaderstelling en spant zich
in om de bestuurlijke integriteit binnen de gemeente te
waarborgen en faciliteert periodieke agendering hiervan.
Onze burgemeester coacht daar waar nodig en gaat het
aanjagen van processen niet uit de weg.

Als ik aan de burgemeester van Ouder-Amstel denk,
dan zie ik iemand die

“In staat is om (met) iedereen in de gemeente te verbinden.
Jong en oud, arm en rijk en ongeacht je afkomst.”

"Woor groenbehoud is in het dorp en bij het haventje, die van
gezelligheid houdt en die een keer bij ons op bezoek komt bij
woon-en dagcentrum aan de Schoolweg.”



Eerste burger als strateeg

Onze burgemeester is niet alleen een strategisch en
integraal denker en een energieke en besluitvaardige
doener, maar verstaat ook de kunst om anderen van een
bepaald standpunt te overtuigen, zich te verplaatsen in de
gevoelens en belangen van anderen en instemming te
krijgen voor bepaalde plannen of ideeén. Met goed
ontwikkeld inzicht in “gevoeligheden” weet hij/zij te
anticiperen op gebeurtenissen die van invloed zijn op
bestaand beleid en op kansen en bedreigingen voor
gemeentelijke activiteiten. Onze burgemeester is
resultaatgericht en bevordert dat keuzes worden gemaakt
dan wel knopen worden doorgehakt. Hij/zij is in staat om
samen met anderen een visie te ontwikkelen en de koers
daarbij te bewaken, én kan die visie uitdragen, in concrete
acties vertalen en daarvoor draagvlak creéren. Onze
burgemeester verbindt.

Eerste burger in een netwerk

In een regio waarin op grote schaal zowel bestuurlijk als
ambtelijk wordt samengewerkt (Duo+, Amstelland-
Meerlanden, Metropoolregio Amsterdam) is onze
burgemeester een bruggenbouw(st)er die mensen tot
samenwerking brengt. Vooral dient hij/zij in staat te zijn
de belangen en de identiteit van onze gemeente te
bewaken en waar nodig krachtig te bevorderen door
partners achter onze belangen te krijgen. Met de
bestuurlijke ervaring, al dan niet opgedaan in het
openbaar (lokaal) bestuur, beschikt onze burgemeester
over de kwaliteiten en de contacten die nodig zijn om de
belangen van Ouder-Amstel op uiteenlopende niveaus op
goede wijze te behartigen.

Als ik aan de burgemeester van Ouder-Amstel denk,
dan zie ik iemand die

"Makkelijk contacten maakt, uiteraard ervaring heeft uit ander
gemeente(n), kennis van financién heeft, kan verbinden en
altijd een oor voor de bewoners heeft.”
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= Eerste burger als aanvoerder openbare orde en
veiligheid
Veiligheid is een speerpunt van beleid. Onze
burgemeester heeft een goed oog voor de gevoeligheden
op het gebied van openbare orde en veiligheid en kan op
dit onderwerp een voortrekkende rol spelen, ook richting
de Veiligheidsregio.

= Eerste burger en democratische
overheid/bestuurlijke vernieuwing
De burgemeester vervult een stimulerende en aanjagende
rol inzake bestuurlijke vernieuwing, ziet kansen om de
lokale democratie te vernieuwen en benut het potentieel
in samenleving, organisatie, raad en college ten volle.

UITRIT UITRIT
BRANDWEER BRANDWEER
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Als ik aan de burgemeester van Ouder-Amstel denk,
dan zie ik iemand die

“Autoriteit uitstraalt. Een burgemeester als stimulator van de
lokale democratie.”

"Met een open geest bewoners, organisaties en ondernemers
tegemoet treedt, verbindt en veiligheid biedt.”
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Samenvatting vragenlijst

1. Uit de vragenlijst blijkt dat de respondenten vooral belangrijk vinden dat onze burgemeester echt

goed moet zijn in:

Betrouwbaar en integer zijn
@ Contact met inwoners, verenigingen en ondernemers leggen
Zichtbaar en benaderbaar zijn
@ Samenwerken en verbinden
@ Betrokken en meelevend zijn
B Voor de gemeente opkomen
Langetermijnvisie hebben
) Helder communiceren
B onafhankelijk zijn
) Knopen doorhakken
B Luisteren
@ Boegbeeld van de gemeente
@ stabiliteit en rust uitstralen
B Gezag hebben
B Initiatief tonen
B Zakelijk zijn

2. De onderwerpen, die de respondenten noemen, waar de nieuwe burgemeester zich vooral mee bezig
moet houden, zijn:

Openbare orde, veiligheid en handhaving
@ Goed en betrouwbaar bestuur

Initiatieven en signalen uit de samenleving
@ Financieel gezonde gemeente
B Betrekken inwoners bij politiek/bestuur
@ Gelijke kansen voor iedereen

Regionale samenwerking
[ Alle wijken, kernen en buurtschap
) Het verenigingsleven

(1] Landelijke samenwerking

3. De respondenten, zouden Ouder-Amstel als volgt omschrijven voor iemand die hier burgemeester wil
worden:

Betrokken
@ Rustig Ook werd gevraagd de volgende
Divers zin af te maken:
® Bedrijvig 'Als ik aan de burgemeester van
Ouder-Amstel denk, dan zie ik
@ Hecht iemand die..’
@ Trots Een aantal teksten van de
Open respondenten is als quote
# Bruisend opgenomen in deze profielschets.
B Stedelijk Het aantal respondenten: 100

M Vernieuwend
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